MI 16-2 (3. Lehrjahr, Lehrplan von 2007)
1. Hj.: 4 Ustd. / 2. Hj.: 2 Ustd.

Lernbereich 1 (12 Ustd.):

Wirtschaft und Gesellschaft: Gesamtgesellschaftliche Entwicklung

Nationale und internationale Mdglichkeiten zur Steuerung der wirtschaftlichen
Entwicklung

- Ziele staatlicher Wirtschaftspolitik

- Stabilitatsgesetz

- Konjunkturpolitik

- aktuelle wirtschaftspolitische Entwicklungen

C5
(Seiten 35 — 48)

- Nachhaltigkeit
- Subsidiaritat
- Grenzen des Sozialsystems und Entwicklungspotenziale

- Standortfaktoren

- Indikatoren

Offentliche Abgaben (Notwendigkeit, Erhebung und Verwendung) l(JSSeti't(i-lilll _14'13
Sachsische Wirtschaft und Wirtschaftsforderung

Chancen, Risiken und Grenzen des Wachstums

- Globalisierung und Informationsgesellschaft Controlling 6

(Seiten 39 — 47)

Lernbereich 2 (10 Ustd.):
Arbeit und Beruf: Perspektiven im beruflichen Leben

Wandel von Berufen

Karriereplanung (Weiterbildung, Fortbildung, Umschulung)

Existenzgrindung

Lernbereich 3 (6 Ustd.):

Privater Haushalt und Konsum: Familie und individuelle Lebensplanung

Familie (Rollen und Rollenwandel in der Gesellschaft, individuelle Verantwortung
und staatliche Unterstiitzung)

Haushaltsplan (Uberschuldung, Verbraucherinsolvenz)

Vorsorge und Vermdgensbildung

Lernbereich 1 (12 Ustd., Lehrplan ab 1.8.2019):
Arbeit und Beruf: Arbeitskampf und Arbeitsentgelt

Kollektives Arbeitsrecht

- betriebliche Mitbestimmung (Betriebsverfassungsgesetz, Betriebsrat,
Jugend- und Auszubildendenvertretung)

- Tarifvertrage (Sozialpartner, Tarifautonomie, Friedenspflicht)

- Arbeitskampf (Schlichtung, Streik, Aussperrung)

AR
(36 + 33 Seiten)

Arbeitsentgelt (Entgeltarten, Entgeltberechnung: Brutto — Netto, Lohngerechtigkeit,
Lohn-Preis-Spirale)

A2
(Seiten 17 — 35)

Wabhlpflicht (4 Ustd.): Globalisierte Wirtschaft und nationales Sozialsystem — Européaische

Perspektiven und regionale Entwicklung — Arbeit mit statistischen Daten

30.8.2018 31.8.2018

6.9.2018 Hdlg.-ber. C 5 (Seiten 35 — 48)

6 Ustd.

7.9.2018 4.10.2018
5.10.2018

Hdlg.-ber. Umsatzsteuer 1.1 + 1.2 (Seiten 1 —4) | 6 Ustd.

15.11.2018 16.11.2018

6 Termine

99112018 23112018 Hdlg.-ber. Controlling 6 (Seiten 39 — 47) 8 Ustd.

10.1.2019  11.1.2019 .

1712019 1812019 Hdlg.-ber. A 2 (Seiten 17 — 35) 8 Ustd.
2. Halbjahr Hdlg.-ber. Arbeitsrecht (33 + 36 Seiten) 12 Ustd.




